
 

 

 

PROCÉS SELECTIU PER A LA SELECCIÓ, MITJANÇANT CONTRACTE LABORAL INDEFINIT, D’UN 

LLOC DE TREBALL D’UN OPERARI EN L’ÀMBIT DE GESTIÓ DE L’EMPRESA D’AIGÜES I SERVEIS 

DE CERVERA I LA SEGARRA, S.L. 

 

RESULTAT FINAL DEL PROCÉS SELECTIU 

Cervera, a 29 de novembre de 2024, reunits els membres del Tribunal del procés selectiu, 

EXPOSEN: 

- El 31 d’octubre de 2024 va finalitzar el termini per a la presentació de candidatures. 

 

- En data 7 de novembre de 2024 va publicar-se tant a la pàgina web d’EASCS com a la 

web municipal de la Paeria de Cervera la relació provisional d’admesos i exclosos, no 

havent-se rebut cap reclamació. A tal efecte, i d’acord amb l’apartat 6è de les bases, al 

no haver-se presentat reclamacions, es va considerar elevada a DEFINITIVA la relació 

provisional d’admesos i exclosos. 

 

- En data 13 de novembre de 2024 va publicar-se la convocatòria dels dos (2) aspirats 

admesos a les proves de selecció de la fase d’oposició pel dia 15 de novembre de 2024, 

a les 9:00h, a la seu d’EASCS. 

 

- En data 15 de novembre de 2024 s’han realitat les proves de coneixement de llengua 

catalana i de valoració de competències genèriques i professionals 

 

- En data 21 de novembre de 2024 el Tribunal ha valorat la fase de mèrits del concurs i ha 

publicat les puntuacions totals obtingudes pels aspirants, atorgant-se un termini de cinc 

dies hàbils per efectuar les reclamacions / revisions que s’estimini oportunes. 

 

- En data 26 de novembre s’ha rebut un correu electrònic de l’aspirant A.E.B. tot indicant 

la seva renúncia al procés selectiu. 

 

D’acord amb el que s’especifica a l’apartat 9è de les bases de convocatòria,, un cop finalitzat el 

procés selectiu, es publica el llistat definitiu de resultats finals.  

 

CANDIDAT FASE OPOSICIÓ FASE CONCURS PUNTUACIÓ FINAL 

J.P.C. 34 6 40 punts 

 

D’acord amb aquests resultats definitius i un cop presentada la documentació requerida, el 

Tribunal conclou que la persona aspirant que ha superat totes les fases de les proves selectives 

amb major puntuació és J.P.C. i, per tant, és la persona que el Tribunal proposa per al lloc de 

treball.  

 



 

 

 

D’acord amb l’establert a l’article 45.1.b) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 

administratiu comú, amb la publicació en els espais i mitjans ja indicats, de les resolucions del 

present procés de selecció i l’exposició de les llistes corresponents, es considera realitzada la 

notificació oportuna a les persones interessades i s’inicia el còmput dels terminis a efectes de 

possibles reclamacions i revisions o recursos.  

 

 

 

Francesc Giralt González Albert Valero Folch Josep Mir Castro 
President Vocal Secretari 
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